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Les salaires applicables en 2021 
pour les contrats d’apprentissage 

 

CAS GENERAL  Mise à jour : date de début de contrat après le 01/10/2021 

 1ère année 2ème année 3ème année MC ou connexe* 

16 à 17 ans 
27 % du SMIC 

429,16 € 
39 % du SMIC 

619,89 € 
55 % du SMIC 

874,21 € 
54 % du SMIC 

858,33 € 

18 à 20 ans 
43 % du SMIC 

683,47 € 
51 % du SMIC 

810,63 € 
67 % du SMIC 

1 041,57 € 
66 % du SMIC 

1 049,07 € 

21 à 25 ans 
53 % du SMC** 

842,42 € 
61 % du SMC** 

969,58 € 
78 % du SMC** 

1 239,79 € 
76 % du SMC** 

1 208,02 € 

26 ans et plus 
100% du SMC** 

1 589,47 € 
100% du SMC** 100% du SMC** 115 % du SMC** 

SECTEUR DU BATIMENT : IDCC 2420 / 2609 / 1596 / 1597 / 2409 / 2614 / 1702 

 1ère année 2ème année 3ème année MC ou connexe* 

16 à 17 ans 
40 % du SMIC 

635,80 € 
50 % du SMIC 

794,75 € 
60 % du SMIC 

953,70 € 
65 % du SMIC 

1 033,18 € 

18 à 20 ans 
50 % du SMIC 

794,75 € 
60 % du SMIC 

953,70€ 
70 % du SMIC 

1 112,65 € 
75 % du SMIC 

1 192,13 € 

21 à 25 ans 
55 % du SMC** 

874,23 € 
65 % du SMC** 

1 033,18 € 
80 % du SMC** 

1 271,60 € 
80 % du SMC** 

1 271,60 € 

26 ans et plus 
100% du SMC** 

1 589,47 € 
100% du 
SMC** 

100% du 
SMC** 

115% du SMC** 

SECTEUR DE LA METALLURGIE 

 
1ère année 2ème année 3ème année 

MC ou 
connexe* 

16 à 17 ans 
35 % du SMIC 

556,33 € 
45 % du SMIC 

715,28 € 
55 % du SMIC 

874,23 € 
60 % du SMIC 

953,70 € 

18 à 20 ans 
55 % du SMIC 

874,23 € 
65 % du SMIC 

1 033,18 € 
80 % du SMIC 

1 271,60 € 
80 % du SMIC 

1 271,60 € 

21 à 25 ans 55 % du SMC** 65 % du SMC** 80 % du SMC** 80 % du SMC** 

26 ans et plus 
100% du SMC** 

1 589,47 € 
100% du SMC** 100% du SMC** 115 % du SMC** 

 

*Connexe : 

Est considéré(e) comme connexe la préparation d’un titre ou d’un diplôme par un(e) 
apprenti(e) déjà titulaire d’un diplôme ou d’un titre de même niveau et en rapport direct avec 
la qualification recherchée. 

**SMC : Salaire Minimum Conventionnel 

Veuillez-vous rapprocher de votre cabinet comptable pour connaître le SMC. 
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CAP COIFFURE : IDCC 2596 

 1ère année 2ème année 3ème année 

16 à 17 ans 
29 % du SMIC 

460,96 € 
41 % du SMIC 

651,70 € 
57 % du SMIC 

906,02 € 

18 à 20 ans 
45 % du SMIC 

715,28 € 
53 % du SMIC 

842,44 € 
69 % du SMIC 

1 096,76 € 

21 à 25 ans 
55 % du SMC** 

874,23 € 
63 % du SMC** 

1 001,39 € 
80 % du SMC** 

1 271,60 € 

26 ans et 
plus 

102 % du SMC** 
1 621,29 € 

102 % du SMC** 
1 621,29 € 

102 % du SMC** 
1 621,29 € 

 

BP COIFFURE : IDCC 2596 

 1ère année 2ème année 

16 à 17 ans 
57 % du SMIC 

906,02 € 
67 % du SMIC 

1 064,97 € 

18 à 20 ans 
67 % du SMIC 

1 064,97 € 
77 % du SMIC 

1 223,92 € 

21 à 25 ans 
80 % du SMC** 

1 271,60 € 
80 % du SMC** 

1 271,60 € 

26 ans et plus 
100 % du SMC** 

1 589,50 € 
100 % du SMC** 

1 589,50 € 
 

Le montant de la rémunération est majoré à compter du 1er jour du mois suivant le changement 
de tranche d’âge. 
 
 
Suite de contrat : 
Lorsqu’un apprenti conclut un nouveau contrat d’apprentissage avec le même employeur ou 
un différent, sa rémunération est au moins égale à celle à laquelle il pouvait prétendre lors de 
la dernière année d’exécution du contrat précédent lorsque ce dernier a conduit à l’obtention 
du titre ou diplôme préparé. 
 
*Connexe : 

Est considéré(e) comme connexe la préparation d’un titre ou d’un diplôme par un(e) 
apprenti(e) déjà titulaire d’un diplôme ou d’un titre de même niveau et en rapport direct avec 
la qualification recherchée. 
 
**SMC : Salaire Minimum Conventionnel 
 

Veuillez-vous rapprocher de votre cabinet comptable pour connaître le SMC. 
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