
Titre Professionnel 
Chargé  
d’accompagnement à 
la Rénovation Energétique
des Bâtiments (CAREB)

Être titulaire d’un diplôme ou d’une certification professionnelle attestant d’au moins 
un niveau 4 de qualification 

Objectif 
Le chargé d’accompagnement à la rénovation énergétique du bâtiment est un professionnel 
spécialiste de l’évaluation thermique et énergétique, capable de traiter la chaîne « analyse, 
conception et mise en oeuvre » d’un projet de rénovation.
Il gère les aspects techniques, organisationnels et commerciaux, l’accompagnement client et 
la réalisation des travaux de rénovation d’un bâtiment. Il intervient en amont dès la prise de 
contact avec le maître d’ouvrage. Il est responsable de l’exploitation des diagnostics techniques 
et de performance énergétique du bâtiment existant, de l’étude de l’offre globale. Il organise 
de manière autonome le chantier, en assurant le contrôle de l’éxécution des travaux dans le 
respect des délais, de la qualité et des coûts.

Public
Jeunes de plus de 15 ans, adultes de moins de 30 ans, salariés, demandeurs d’emploi, pas de 
limite d’âge pour les RQTH 

Prérequis

Durée

14 semaines 490H de présentiel en centre 

Modalités de la formation

Formateurs qualifiés

Les outils : le livret de formation assure la relation école/entreprise – Net Yparéo pour le 
suivi administratif – Moodle pour le suivi pédagogique

Atelier équipé – salles de cours – salles informatiques – centre de ressources



Contacts
Formation par apprentissage : 
05.63.48.43.60
cfa@cm-tarn.fr

Formation Professionnelle Continue : 
05.63.48.43.63
formation@cm-tarn.fr

Accessibilité handicap
Formation par apprentissage : 
Olivia BAYLAC - 05.63.48.43.60
o.baylac@cm-tarn.fr

Formation Professionnelle Continue : 
Stéphanie BEL - 05.63.48.43.51
stephanie.bel@cm-tarn.fr

Tarifs
P77r 00€ise en c (c haroût OPCge complètO 1 AN base 2e pour un c019) ontrat d’apprentissage
Prise en charge partielle ou totale pour tout autre dispositif selon la situation et le statut 
du candidat : 21€ de l’heure (proposition d’un parcours personnalisé)

Modalité d'accès et délai d'accès
Admission sur dossier et entretien
À la signature du contrat - Rentrée en septembre

Contenu
BLOC 01 – Réaliser l’état des lieux initial d’un bâtiment en vue d’un projet de rénovation 
énergétique
C1 - Réaliser l’état des lieux de la structure, de l’enveloppe et des systèmes du bâtiment existant 
C2 - Réaliser l’état des lieux énergétique et environnemental du bâtiment existant
BLOC 02  – Conseiller le maître d'ouvrage sur un projet de rénovation énergétique 
C3 - Établir les scénarios d’amélioration et de rénovation énergétique d’un bâtiment 
C4 - Estimer les travaux et élaborer la meilleure rentabilité financière 
C5 - Présenter une offre technique et commerciale et accompagner le maître d’ouvrage   
BLOC 03 – Accompagner le maître d'ouvrage sur un projet de rénovation énergétique 
C6 - Assister le maître d'ouvrage dans la plannification et l'organisation d'un chantier
C7 - Assister le maître d'ouvrage dans le suivi, la réception et la maîtrise d'usage du bâtiment 
rénové
 

Modalités d’évaluation examen
Ecrit et/ou Oral Examen ponctuel en fin de cycle de formation

Possibilité de valider un ou plusieurs blocs de compétences 

L’obtention du Titre Professionnel « Chargé d’accompagnement à la Rénovation Énergétique 
des Bâtiments » permet une insertion professionnelle.

Poursuite d’études

Débouchés

Lieu de la formation
CMA Formation Albi-Cunac

112 Route des Templiers 81990 CUNAC

www.cm-tarn.fr

M
A

J 
: 0
8/
0
1/
20

26

Technico-commercial en rénovation énergétique des bâtiments - Coordonateur de projet de 
rénovation énergétique de bâtiments ou Conseiller en économies d’énergie des bâtiments

Retrouvez les taux d’insertion sur : https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/39180/

RNCP 39180- Certificateur : Ministère du travail du plein emploi et de l’insertion - date d’entregistrement 07/06/2024


