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DIDIER HERDUIN

TERRITOIRES, 
EXPERTISES ET FILIÈRES 

CÉCILE FERRIÈRES

(cunac)

Responsable

Responsable

CONSEIL AUX ENTREPRISES
ET RELATION CLIENTS

CÉCILE KIEFFER

3 Chargés de dév. économique
    dont 1 chargé de dév. territorial
    dont 1 chargé de dév. durable - Référent         
    RSE pour la formation initiale et    
    continue 
    dont 1 chargé de dév. filières    
1 Assistant administratif

2 Comptables
1 Aide-comptable
1 Agent de service

COMPTABILITÉ

SECRÉTARIAT
GÉNÉRAL

Responsable

ÉMELINE BONNAFOUS

Directeur du 
Centre de Formation

THOMAS PUECH

LAURENT SOUQUES

Chef des travaux

PÔLE 
ORIENTATION ET 

DÉVELOPPEMENT 
COMMERCIAL

FORMATION INITIALE SITES DE CUNAC ET SORÈZE

LOGISTIQUE

Directrice Territoriale

JEAN-MICHEL CAMPS
Président

CÉCILE FERRIÈRES
Directrice Territoriale

1 Assistant de direction
1 Responsable d’Unité Administrative et Pédagogique

3 Responsables d’Unité Pédagogique
1 Professeur chargé de la coordination (Sorèze)

1 Référent qualité, hygiène pour la formation initiale et continue
61 Professeurs

1 Développeur de 
l’apprentissage
2 Assistants commerciaux

2 Chargés d’accueil
2 Conseillers en Évolution Professionnelle
1 Médiateur de l’apprentissage / référent 
SPRO

PÔLE 
ACCOMPAGNEMENT

INDIVIDUALISÉ

1 Responsable d’Unité 
Pédagogique
1 Référent point écoute 
Infirmière – Référent égalité 
professionnelle 
femmes/hommes
1 Référent handicap
1 Attaché technique
6 Formateurs - dont 2 
Référents entreprise
1 Assistant administratif

PÔLE 
ADMINISTRATIF

2 Attachés techniques
5 Assistants administratifs
    dont 1 Référent mobilité
1 Chargé d’accueil
1 Aide comptable
1 Animateur en Centre de 
ressources et multimédia

VIE 
SCOLAIRE

1 Conseiller Principal 
d’Education
3 Assistants éducatifs externat
4 Assistants éducatifs internat

1 Professeur chargé de 
coordonner la sécurité
1 Attaché administratif
1 Attaché administratif 
(reprographie)
2 Agents techniques 
d’entretien
1 Agent de service
1 Cuisinier
3 Agents de service cuisine 
-self

ACCUEIL ET ORIENTATION 
DE LA DEMANDE

2 Chargés de développement commercial

DÉVELOPPEMENT 
COMMERCIAL

8 Chargés de développement 
économique
    dont 1 référent Gérico

APPUI AUX 
ENTREPRISES

APPUI AUX 
ENTREPRISES

3 Assistants formalités
4 Conseillers

FORMALITÉSFORMALITÉS

FORMATION CONTINUE

4 Conseillers en formation 
    dont 1 référent handicap
    dont 1 référent à l’égalité professionnelle      
    femmes/ hommes
    dont 1 référent Gérico

2 Assistants de direction
1 Apprenti chargé du 
développement 
numérique


